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Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Rostislav Sarman

Ztizovatel Mésto SluSovice

Misto inspekéni ¢innosti Skolni 222, Slu3ovice

Inspekéni €innost na misté 18. 2. 2025 - 20. 2. 2025

Inspekéni Cinnost byla zahajena dorucenim poveéteni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni €innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zikladni $kolou
podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zédkladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (S8kolsky zdkon), ve znéni pozdé€jsich
predpist.

Charakteristika

Zakladni skola Slusovice, okres Zlin, ptispévkova organizace (dale Skola) vykonava ¢innost
zakladni Skoly, Skolni druZiny, Skolniho klubu a $kolni jidelny. K datu inspekéni €innosti
nav§tévovalo Skolu ve 23 tfidach 498 zaki, z toho 82 74kl se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami s pfiznanym 1. aZ 4. stupném podpirného opatieni, 26 Zakl s odliSnym



matefskym jazykem a 6 Zakt plni povinnou $kolni dochdzku v zahrani¢i. Zajmové
vzdélavani 8kola realizuje v 5 oddélenich $kolni druziny se 138 zapsanymi uUCastniky,
ve Skolnim klubu je zapsano 205 tcastnikd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelem $koly zpracovana stiednddoba koncepce rozvoje je pribézné aktualizovana
s ohledem na potieby $koly a plnéni dil¢ich cili. Do procesu realizace a vyhodnocovani
naplnéni jednotlivych cilti koncepce i jeji aktualizace se zapojuje vedeni Skoly a ¢aste¢né&
i dalsi aktéfi vzdélavaciho procesu véetné zakonnych zastupcu a zfizovatele. Realizace
smysluplné stanovenych cilti pro nasledujici obdobi vede k postupnému a systematickému
zvySovani kvality zdkladniho i zdjmového vzdélavani poskytovaného skolou.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost byla ve sledovaném obdobi cilené realizovana vedenim Skoly.
Vystupy ztéto ¢innosti jsou systematicky vyhodnocovany, coz pfispiva ke zlepSovani
kvality prace pedagogi i asistentek pedagoga a podporuje jejich vzajemnou spolupraci.
Ve sledovaném obdobi se také pedagogové skoly zapojovali do vzéjemnych hospitaci pro
zvySeni kvality vyuky i rozSifeni vzajemné spoluprace.

Slozeni pedagogického sboru umoziiuje Skole plnit zaméry a cile Skolnich vzdélavacich
programi. Vyznamnou soucasti pedagogického sboru pro vhodnou podporu Zzaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami je dostate¢ny pocet asistentii pedagoga. Odborny
profesni rist pedagogti se uskuteciuje prostiednictvim dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovniki zohlediiujici potieby skoly. Utasti v daldim vzdélavani jsou prohlubovany
znalosti a dovednosti vyucujicich, jejich nové poznatky a zkuSenosti vytvaii vhodné
predpoklady pro zkvalitnéni vzdélavaciho procesu.

Skola ma vytvofeny velmi dobré prostorové i materialni podminky. Funkéni spoluprace
Skoly se zfizovatelem spolu s vyuzitim finanénich zdrojii z projektd a programu byla zvySena
urovenn materialné technickych podminek pro zakladni vzdélavani zejména v oblasti
digitalnich technologii a vybaveni na podporu digitalni gramotnosti. Prostory $kolni zahrady
s riznymi hernimi i enviromentalnimi prvky byly doplnény o venkovni ucebnu, ktera
je vyuzivana i skolni druZinou. Skola ma samostatné uéebny pro tfi oddéleni $kolni druZiny.
Skolni klub vyuziva prostory 8koly dle zamé&feni jednotlivych krouzkd. Pro pobyt venku mé
Skola v zimnim obdobi k dispozici pro hodiny télesné vychovy nové vybudovanou ledovou
plochu ve sportovnim areélu Skoly.

Nastavené preventivni mechanismy Skoly pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi
i pfedchézeni rizik vzniku urazu pti vzdélavacich €innostech jsou funkéni, zajist'uji redlnou
fyzickou bezpecnost zaki.

Spolupracujici vice€lenny tym $kolniho poradenského pracovisté, ucelné rozdéleni
kompetenci, efektivni souc¢innost a komunikace mezi jeho ¢leny pozitivn€ ovliviiyje kvalitu
poradenskych sluZzeb $koly. Podpora Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byla
zohledriovana individualnim piistupem i pomoci aktivniho zapojeni asistentek pedagoga.
Kariérové poradenstvi $kola zabezpeluje v potiebném rozsahu a zaktm i jejich zdkonnym
zastupcim byla poskytovana dostatetna poradenska pomoc pfi rozhodovéani o dal§im
vzdélavacim a profesnim sméru. Realizované aktivity s tfidnimi kolektivy, v¢asna
intervence pfi aktualnich problémech zakt s vychovnymi obtiZzemi a spoluprace s externimi
subjekty vramci preventivnich akci napomaha eliminaci negativnich jevii a pfispiva
k vytvoteni a dodrZzovani pravidel zaky v prostiedi Skoly.
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Pravidelna spoluprace se zfizovatelem, zapojeni Zdkt do mistnich kulturnich akci
se zékonnymi zastupci i mistnimi organizacemi a spolky vede k posilovani sounaleZitosti
Skoly s obci a regionem. Noveé $kola spolupracuje s Univerzitou TomaSe Bati ve Zlin€ pfi
realizaci praxe studenti uditelstvi. Dlouhodobé je také Skola zapojena do spoluprace
s okolnimi Skolami, zejména udasti a pofadanim celoroCnich sportovnich akei i v rdmci
srovnavani a naslednému zlepSovani celkovych vzdélavacich vysledkt zaku.

Ve spolupraci se $kolni jidelnou pfispiva Skola ke zdravému vyvoji Zakl a podpote zdravého
Zivotniho stylu nutri¢né vyvazenou stravou a nabidkou ¢erstvého ovoce a zeleniny. Zaci maji
moznost vybéru ze dvou druhti nabizenych jidel.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyukové cile sledované vyuky na prvnim stupni vychazely z cilt vzdélavacich dokumentt
Skoly. Sledovana vyuka probihala pfevazné v klidné pracovni atmosféte, poZzadavky kladené
na zéky odpovidaly jejich schopnostem a dovednostem. Uvodni motivace podporovala
zajem o uceni, v hodindch hudebni vychovy byla tcelné uplatnéna formou fizené¢ho
rozhovoru nebo zajimavym vypravénim. Jen v né€kolika piipadech byla redukovéna
na pouhé seznameni scilem a obsahem hodiny. Pievladala frontdlni vyuka vhodné
dopliiovana samostatnou, skupinovou praci Zaku i praci ve dvojicich. Zejména ve sledované
vyuce Ceského jazyka vyuZivali Zaci své znalosti a dovednosti ziskané vlastni zkuSenosti
a zjinych vyulovacich predméti. Soucasti této vyuky byly také efektivné rozvijeny
Stenatské dovednosti. Soucasti sledované vyuky byla cilené vyuzivdna prace s chybou.
Vyuku v nékterych hodindch vhodné dopliiovalo vyuZiti interaktivnich tabuli, pfipravenych
pracovnich listd a drobnych pomiicek podporujicich ndzornost. Informa¢ni technologie, ani
jiné dal3i zdroje informaci podporujicich rozvoj kritického mysleni zakt nebyly vyuzity.
Vyukové cile zaméfené na rozvoj postoji nebyly zejména pii vyuce matematiky vZdy cilené
stanoveny. Zaci dostavali zpétnou vazbu a cilenou podporu k dal§imu uéeni, byli prabézng
hodnoceni a podnécovani k uéeni. V zavérecné ¢asti vétSiny hodin byl dostatecny prostor
vénovéan shrnuti probraného u¢iva. Hodnoceni obsahovalo prvky formativniho hodnoceni.
Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zakd bylo €asto vyuzito pouze formaln€. Piitomni
asistenti se ve vyuce aktivné vé€novali nejen jednotlivym zakim s podpiirnymi opatienimi,
ale u¢elné pomahali dal§im Zakiim se zvladnutim pro né naro¢nych dovednosti a udrzenim
pozornosti. Pii vyuce Eeského jazyka asistentka uc¢inné pomdhala vyuclujici s realizaci
vyuky, coz se u zakl pozitivné odrazilo v rozvoji a fixaci jejich ziskanych znalosti
a dovednosti.

Ve vSeobecné vzdélavacich pfedmétech na druhém stupni byly uplatiiovény nejen tradi¢ni
formy a metody prace, frontalni vyuka a samostatna prace, ale v dostate¢né mife byly také
zafazovany kooperativni ¢innosti ve dvojicich nebo ve skupinach. Ve sledovanych hodinach
iesili Zaci problémové ulohy, vétsina z nich byla schopna pracovat samostatné bez dopomoci
uditele. Vyjadfovali se kultivovang, vzajemné si naslouchali, projevovali snahu problémové
situace fedit. Uvodni motivace ve vyuce &eského jazyka a literatury vedla Zaky
ke spole¢nému smétovani k tématu hodiny. Zohledfiovani zaku se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami zejména pii opakovani a pisemném procvi¢ovani viak nebylo zfetelné. Zave€recné
hodnoceni a sebehodnoceni Zakt na konci hodin bud’ z ¢asovych divodi neprobéhlo, nebo
bylo jen formalni. Prvky formativniho hodnoceni byly vyuzity pouze okrajové. Ve vyuce
cizich jazykt uéitelé vhodné vyuZivali dobré materialni podminky Skoly. Hodiny angli¢tiny
a némciny byly vedeny pievazné v cizim jazyce. Pedagogové kladli diraz na zlepSovani
konverza¢nich schopnosti zakd, zvlasté pii spoleéné praci se cviCenimi z ucebnice,
s pfipravenymi texty a obrazovym materidlem. Dostate¢ny prostor vénovali pedagogové
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rozvijeni komunikativnich dovednosti. Vhodné zafazovali poslech s porozuménim, praci
s informaénimi a komunika¢nimi technologiemi. V ramci relaxa¢nich ¢innosti probéhly také
hry a soutéze. Vyuclujici vytvéreli vhodné podminky pro spontanni mluvni projevy Zak.
Pii zakon€eni hodin Zaci vyuzili prostor pro hodnoceni nabytych znalosti. V n¢kolika
sledovanych hodinach Zéci v koordinaci s vyucujicim efektivné vyuzivali vlastni mobilni
telefony k procviCovani u€iva nebo k ziskani nebo ovéfeni informaci. Bylo ziejmé, Ze jsou
ve $kole kvalitng nastavena a aky dodrZovana pravidla pro tento typ prace. Skola také
do vyuky vhodné zafazuje prace s modernimi technologiemi napi. bryle pro virtudlni realitu,
ktera u zakt zvy$uje zdjem o probirana témata.

Zajmové vzdélavani cilené posilovalo smysluplné vyuzZivani volného ¢asu v dobé pred
i po vyuGovani. Skolni druzina usp&iné realizuje vlastni projekty a akce, které vychazeji
z celoro¢niho planu a jsou uréeny jak pro Skolu tak pro Sirokou vefejnost (pracovni dilny,
rozsvécovani vanoéniho stromu). Skolni klub svou nabidkou 37 krouzk, které ve vétsing
zabezpecuji pedagogové Skoly, doplituje zajmové vzdélavani zaki. Béhem Cinnosti a aktivit
Skolni druziny a $kolniho klubu byly u zaka cilené rozvijeny sportovni, spoleéenskovédni,
pracovné technické, ptirodovédné, hudebni i vytvarné dovednosti. Timto aktivnim
zaméfenim Skolni druZina a $kolni klub vhodné dopliiovaly rozvoj individualnich z4jmub
a talentu udastnikil zajmového vzdélavani. Skola také pro zajemce organizovala pfiméstsky
tabor.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Pro ziskdvéni aktuédlnich informaci o dosahovanych vysledcich vzdélavéani i pokroku
Jednotlivych Zaki Skola vyuzZiva zejména interni testovani véetné prubézného pisemného
a ustniho ovétovani Zakovskych védomosti a dovednosti. Celkové vysledky vzdélavani
vétSiny zakl dosahuji tirovné poZadovanych vystupt realizovaného $kolniho vzdélavaciho
programu. Skola se také ve sledovaném obdobi zapojila do externiho testovani Zaki patého
a devatého rocniku v némz Zzaci dosahli pfevazné prumérnych vysledkdi ve srovnani
s celorepublikovym primérem. Ziskané vysledky byly prodiskutovany na jedndnich
pedagogické rady anasledné iv metodickych organech Skoly, které na jejich zakladé
stanovily postupy pro realizaci opatieni k dal$imu zlepSovani téchto vysledkd. Vedeni Skoly
tyto Cinnosti systematicky monitoruje a vyhodnocuje. V né€kterych oblastech také dochézi
ke srovnani hodnoceni s okolnimi $kolami prostifednictvim spole¢né realizovaného
testovani. Ve sledovaném obdobi dosahovali pravidelné Zaci devatého ro¢niku vybornych
vysledkil v jednotné pfijimaci zkouSce na stiedni Skoly v Ceském jazyce a matematice
ve srovnani s krajskym i republikovym primérem. Informace o usp&$nosti svych absolventii
pii dal§im vzdé€lavani na vys$sich stupnich $kola ziskava zejména od jednotlivych zaki.

U zakli ohroZenych Skolnim netGspéchemi u Zdkd sodliSnym matefskym jazykem
pedagogové Skoly realizovali vhodnou podporu formou doucovani. Utinna individualni
péce byla poskytovana zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami prostfednictvim
pedagogické intervence a predmétu specialné pedagogické péce.

Svym Zzaktim Skola vytvaii pfiznivé podminky pro zapojeni do soutézi, olympiad
a projektovych &innosti, ve kterych dosahuji dobrych vysledkt. Uspéchy svych Zaka pak
Skola prezentuje ve vyro¢ni zprave, pravidelné vydavané ro¢ence, na webovych strankach
a v prostorach Skoly.
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Zavéry
Vyvoj skoly

— Zlep$eni materialng technickych podminek zejména v oblasti pofizeni digitélni techniky,
oprav a modernizaci odbornych uéeben, Skolni jidelny a sportovniho arealu.

— Céstetna obména pedagogického sboru.

Silné stranky

— Aktivni spoluprace s mnoha partnery a zapojeni do riznych projektd pro zlepSovani
podminek i napliiovani cilii $kolniho vzdélavaciho programu. (1.5)

— Kuvalitni motivace Zakd k u¢eni a podnécovani k dosahovani co nejlepsich vysledki. (4.1)

— Efektivni vyuziti riznych metod a forem vyuky pro dosaZeni stanovenych vyukovych
cild. (4.2)

— Kovalitn€ poskytovana zpétna vazba vyuzitelna k dal§imu uéeni zaka. (4.3)

— Dlouhodobé vyborné vysledky vzd€lavani Zakd v jednotnych pfijimacich zkouskach
na stiedni Skoly. (5.4)

— Spolupracujici vice€lenny tym Skolniho poradenského pracovisté, ucelné rozdéleni
kompetenci, efektivni soucinnost a komunikace mezi jeho c¢leny vcetné funkéné
nastaven¢ho monitoringu a feSeni vyskytu socidlné patologickych jevi u zaka. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v prislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Nedostatecné vedeni prevazné zakl prvniho stupné k Gc¢elnému vyuZivani informacnich
zdrojii a k rozvoji kritického mysleni ve vyuce. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kéd kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Rozvijet ve vyuce vlastni sebereflexi zaku a vyuzivat vzajemného hodnoceni k rozvoji
komunikace a socidlnich vazeb ve skupiné vrstevnika.

— Zamgfit se ve vyuce na cilené vedeni zaku k ucelnému vyuzivani riznych informac¢nich
zdroji a podnécovat rozvoj jejich kritického mysleni ve vyuce.
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Stanoveni lhity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského ziakona ukldda rediteli Skoly
ve lhiité do 30 dni od marného uplynuti lhiity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjisténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhuté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 skolského zakona ve Skolnim roce 2024/2025
k datu inspekce

2. Kontrolni ¢innost a zapisy z hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2023/2024
a 2024/2025 platné k datu inspekce

3.  Dokumentace k zaji$téni podminek bezpelnosti a zdravi Zaki, k personalnim
a k finan¢nim podminkam k datu inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miuze Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnit po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam Feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
zarizeni, jichz se tyka, a v mistné prlslusnem inspektoratu Ceske Skolni inspekce.
Zarovei je inspekéni zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jiti Sev¢ik, Skolni inspektor, vedouci inspekéniho t}'lmu

((’\

Mgr. Roman Hoza, $kolni inspektor '

Mgr. Hana Patkova, Skolni inspektorka ﬁa i’ b/

Mgr. Pavel Schonwilder, $kolni inspektor '

Bc. Jana Mazakova, kontrolni pracovnice M
19.3.2025 '
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Dolozka z automatizované konverze dokumentu do elektronické podoby - z moci Gfedni

Dokument CS1Z-168/25-Z vznikl prevedenim listinného dokumentu do elektronického dokumentu pod poradovym ¢&islem 7913984-000-250325104205. Vznikly
dokument obsahem odpovida vstupnimu dokumentu. Pocet stran dokumentu: 6

Vstup neobsahoval viditelny prvek, ktery nelze plné prenést na vystup.
Konverzi provedl subjekt: Ceskd $kolni inspekce, IC: 00638994

Datum vyhotoveni: 25.03.2025

Pozndmka: 1 1
Konverzi dokumentu se nepotvrzuje spravnost a pravdivost tidaji obsazenych v dokumentu a

jejich soulad s pravnimi predpisy. Kontrolu dolozky Ize provést v centrdlni evidenci doloZek

na adrese https://www.czechpoint.cz/overovacidolozky .

7913984-000-250325104205
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